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REGIONE CAMPANIA
Azienda Sanitaria Locale Napoll 1 Centra

Il Direttore ad interim della U.O.C. Affari
Generali ad interim, a seguito di istruttoria,
dichiara la regolarita giuridico-
amministrativa del provvedimento proposto.
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U.0.C. AFFARI GENERALI

OGGETTO: Indizione Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione
di n°06 borse di studio per attivita di ricerca della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da destinare
a: - n°03 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-
13), - n°02 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato in
possesso di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’ambito delle attivita previste dal Programma Predefinito PP10
“Misure per il contrasto dell'antimicrobico resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025.

Approvazione bando.



Oggetto: Indizione Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione di n°06
borse di studio per attivita di ricerca della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da destinare a: - n°03
candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), -
n°02 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato in possesso
di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’ambito delle attivita previste dal Programma Predefinito PP10 “Misure
per il contrasto dell’antimicrobico resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025.
Approvazione bando.

la dott.ssa Giuseppina Morgera, in qualiti di Direttore ad interim della Unitd Operativa Complessa
Affari Generali (U.O.C. AA.GG.)
Premesso:

che, con D.G.R.C. n°600 del 28/12/2021, la Regione Campania ha approvato il Piano Regionale della
Prevenzione 2020-2025 e con Decreto Dirigenziale n°110 del 01/04/2022, il “Documento per
I*attivazione e la Governance del PRP 2020-2025™;

che, con Delibera n°859 del 13/05/2022, I'ASL Napoli | Centro ha preso atto della D.G.R.C n°600
del 28/12/2021, del Decreto Dirigenziale n°110 del 01/04/2022 e, in attuazione dei richiamati
documenti, ha nominato il Referente Aziendale del PRP 2020-2025 e i Referenti per ciascuno dei
Programmi di cui si compone il predetto piano;

che, con D.G.R.C. n°336 del 27/07/2021 e D.G.R.C. n°410 del 27.07.2022, la Regione Campania ha
provveduto alla ripartizione all’ ASL Napoli 1 Centro del fondo per il PRP 2020/2025;

che, con Delibera n°2135 del 14/12/2022, I’ASL Napoli | Centro ha istituito il Tavolo di
Coordinamento Aziendale del PRP 2020-2025 secondo quanto previsto dal Decreto Dirigenziale
n®110 del 01/04/2022;

che, con Delibera n®326 del 03/03/2023, I’ASL Napoli | Centro ha preso atto della D.G.R.C. n°336
del 27/07/2021 e della DGRC n°410 del 27/07/2022 ed ha provveduto alla ripartizione ai programmi
aziendali PPO1/PP10, PL11/PL16 dei fondi assegnati per le annualita 2020 e 2021;

che il richiamato PRP 2020-2025 si compone di 16 Programmi, di cui 10 Predefiniti (PP) e 6 Liberi
(PL), tra cui il PP 10 “Misure per il contrasto dell 'antimicrobico resistenza”, il cui Referente aziendale
é il dott. Bruno Sarnelli;

che, con Delibera n®1854 del 19/10/2023, I’ASL Napolil Centro ha adottato il progetto “Aftuazione
del Programma Predefinito 10 —Misure per il contrasto dell ‘antimicrobico resistenza” ed ha costituito
il “Gruppo multidisciplinare per I'attuazione delle misure di contrasto all ‘antimicrobico resistenza e
dei programmi antimicrobial stewardship™';

che, con nota prot. n°0268816 del 26/10/2023, il Referente aziendale del Programma Predefinito
(PP10) del PRP 2020-2025 il dott. Bruno Sarnelli, ha chiesto I'indizione di un Avviso Pubblico diretto
all’attribuzione di n°06 borse di studio per attivita di ricerca della durata di mesi 12, eventualmente
rinnovabili, da destinare a: - n°03 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), - n°02 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Scienze
Biologiche/Biologia e n°01 candidato in possesso di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’ambito delle
attivita previste dal Programma Predefinito PP10 “Misure per il contrasto dell'antimicrobico
resistenza”, prevedendo un compenso annuo lordo omnicomprensivo di €15.000,00 (quindicimila/00)
per cadauna borsa, per un costo totale di €90.000,00 (novantamila/00), precisando che il costo gravera
sui fondi assegnati con finanziamento vincolato di cui al Codice Progetto 1003.10.2020;

Considerato:

Visto:

che la copertura economica & assicurata con fondi dedicati di cui alla succitata D.G.R.C. n°600 del
28/12/2021;

che, con Delibera n°671 del 07/07/2020, & stato adottato il “Regolamento per la gestione di
progelti/attivita finanziati con progetti vincolati - Rev.2";

il D.Lgs. n®502 del 30/12/1992 e ss.mm.ii.;
i principi contenuti nella legge n°398 del 30/12/1989 “Norme in materia di borse di studio
universitarie ", in particolare per quanto concerne le agevolazioni fiscali e le incompatibilita;



Visto:

il regolamento approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n®168 del 19/03/2019
avente oggetto: Regolamento delle autonomie, competenze e funzioni dei Dirigenti preposti alla
direzione delle UU.OQ. Distretti, Dipartimenti e Presici Ospedalieri;

la Delibera n®671 del 07/07/2020;

la Delibera n®859 del 13/05/2022;

la Delibera n°2135 del 14/12/2022;

il regolamento approvato con Delibera n®1712 del 07/10/2022 avente ad oggetto: “Adozione
regolamento per il conferimento di Borse di studio”’;

la Delibera n®326 del 03.03.2023;

la Delibera n®1854 del 19/10/2023;

I"allegato n®01 Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione di
n°06 borse di studio per attivitd di ricerca della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da
destinare a: - n°03 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche (LM-13), - n®02 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Scienze
Biologiche/Biologia e n°01 candidato in possesso di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’ambito delle
attivith previste dal Programma Predefinito PP10 “Misure per il contrasto dell antimicrobico
resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025, composto da 7 pagine f.to A4 impresse
su unica facciata;

Dichiarata:

la regolarita giuridico-amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

Dichiarato:

che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita dell*atto alle disposizioni di
legge ed ai regolamenti aziendali;

che in merito al trattamento dei dati ed in osservanza a quanto previsto nel D. Lgs. n®196/2003 ¢ nel
G.D.P.R. 2016/679 circa il rispetto dei principi e delle prescrizioni per il trattamento e diffusione dei
dati personali, con la firma del presente Atto si attesta la rispondenza del testo del provvedimento e
degli eventuali allegati alle suddette prescrizioni, ai fini della pubblicazione nei modi di legge all’Albo
Pretorio;

tutto cid premesso, argomentato ed attestato, la sottoscritta dott.ssa Giuseppina Morgera, Direttore ad interim
della Unitad Operativa Complessa Affari Generali (U.O.C. AA.GG.), vista l'istruttoria del R.d.P. dott.ssa
Stefania Minopoli,

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

’adozione del presente provvedimento e nello specifico:

indire Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione di n®06 borse
di studio per attivita di ricerca della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da destinare a: -n°03
candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-
13), - n°02 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato
in possesso di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’ambito delle attivita previste dal Programma
Predefinito PP10 “Misure per il contrasto dell ‘antimicrobico resistenza" del Piano Regionale della
Prevenzione 2020-2025;

approvare ’allegato Bando, parte integrante e sostanziale del presente atto;

dare atto che il costo delle borse di studio graveranno sui fondi vincolati al Codice Progetto
1003.10.2020;

dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari a €90.000,00 (novantamila/00) lordi
omnicomprensivi, verranno registrati nella contabilita aziendale con imputazione al conto
n°5020114350, avente la seguente descrizione “Borsa di studi a terzi area sanitaria” del bilancio anno
2023/24 in quota parte;



— dare atto che tutti gli adempimenti economico-giuridici successivi alla stipula del contratto di borsa di
studio, che per sua natura rientra fra i redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente, saranno a cura
della U.O.C. Gestione Risorse Umane.
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Il DIRETTORE GENERALE

dott. ing. Ciro Verdoliva, nominato con Deliberazione di Giunta della Regione Campania n°319 del
21/06/2022, coadiuvato dal Direttore Amministrativo dott. Michele Ciarfera (nominato con Deliberazioni n°02
del 09/08/2019 e n®1422 del 05/08/2022) e dal Direttore Sanitario dott.ssa Maria Corvino (nominata con
Deliberazione n®1503 del 09/08/2022):

Vista:

— la suesposta proposta della dott.ssa Giuseppina Morgera, in qualita di Direttore ad inferim della U.O.C.
Affari Generali, avente ad oggetto: “Indizione Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e
colloquio per I'assegnazione di n®06 borse di studio per attivita di ricerca della durata di mesi 12,
eventualmente rinnovabili, da destinare a: -n°03 candidati in possesso di Laurea Magistrale in
Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), - n°02 candidati in possesso di Laurea
Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato in possesso di Laurea in Medicina
Veterinaria, nell’ambito delle attivitd previste dal Programma Predefinito PP10 “Misure per il
contrasto dell ‘antimicrobico resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025.
Approvazione bando”.

Preso atto:
~ della dichiarazione di regolarita, formale e sostanziale del presente provvedimento, espressa dal
Direttore della U.O.C. Affari Generali con la firma innanzi apposta e per quanto di specifica
competenza;

Ritenuto:
— di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
proposta resa dalla dott.ssa Giuseppina Morgera, in qualita di Direttore ad interim della U.O.C. Affari
Generali;

con i pareri favorevole resi, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato dal Direttore Amministrativo
e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della seguente proposta di provvedimento

il Direttore Amministrativ
dott. Michele Cianfera

il Diretfore Sanitario
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DELIBERA

per tutti 1 motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati, di adottare il presente
provvedimento, sulla scorta ed in conformita della proposta e, in particolare;

indire Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione di n°06 borse

di studio per attivita di ricerca della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da destinare a:- n°03

candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-

13), - n°02 candidati in possesso di Laurea Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato

in possesso di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’ambito delle attivita previste dal Programma

Predefinito PP10 “Misure per il contrasto dell ‘antimicrobico resistenza’™ del Piano Regionale della

Prevenzione 2020-2025;

approvare |'allegato Bando, parte integrante e sostanziale del presente atto;

dare atto che il costo delle borse di studio graveranno sui fondi vincolati al Codice Progetto

1003.10.2020;

dare atto che i costi derivanti dal presente provvedimento, pari a €90.000,00 (novantamila/00) lordi

omnicomprensivi, verranno registrati nella contabilita aziendale con imputazione al conto

n®5020114350, avente la seguente descrizione “Borsa di studi a terzi area sanitaria” del bilancio anno

2023/24 in quota parte;

trasmettere il presente atto per opportuna conoscenza a:

= Collegio Sindacale;

- Referente aziendale del Programma Predefinito (PP10) del PRP 2020-2025 dott. Bruno Sarnelli;

- Direttore U.O.C. G.E.F.:

= Direttore U.O.C. G.R.U,;

= Ordine dei Medici Veterinari della Provincia di Napoli ordinevet.na@pec.fnovi.it

- Ordine regionale dei Biologi della Campania e del Molise protocollo.obcampaniamolise@pec.it

= Ordine dei Farmacisti della Provincia di Napoli ordinefarmacistina@pec.fofi.it

- U.O.C. Affari Generali, per i conseguenziali adempimenti anche in relazione alle forme di
registrazione e pubblicita secondo legge.




ELENCO ALLEGATI
Allegato n°01
“Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per 'assegnazione di n°06 borse di studio per
attivita di ricerca della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da destinare a: - n°03 candidati in possesso
di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), - n°02 candidati in possesso
di Laurea Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato in possesso di Laurea in Medicina
Veterinaria, nell’ambito delle attivita previste dal Programma Predefinito PP10 “Misure per il contrasto
dell'antimicrobico resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione 2020-20257,
-composto da 7 pagine f.to A4 impresse su unica facciata;



AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 Centro — Via Comunale del
Principe 13/a — 80145 Napoli — CF Partita IVA 0632813211 —

Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per
I'assegnazione di n°06 borse di studio per attivita di ricerca della
durata di mesi 12, eventualmente rinnovabhili, da destinare a: - n°03
candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), - n°02 candidati in possesso di
Laurea Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato in
possesso di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’'ambito delle attivita
previste dal Programma Predefinito PP10 “Misure per il contrasto
dell’antimicrobico resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione
2020-2025.

In esecuzione della deliberazione del n° esecutiva a norma di
legge, e indetto Awviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e
colloquio per l'assegnazione di n°06 borse di studio per attivita di ricerca
della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da destinare a: - n°03
candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), - n°02 candidati in possesso di Laurea
Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato in possesso di
Laurea in Medicina Veterinaria, nell'ambito delle attivita previste dal
Programma Predefinito PP10 “Misure per il contrasto dell'antimicrobico
resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025.

| borsisti assegnatari saranno chiamati a svolgere attivita guidata finalizzata
allo sviluppo del Progetto sopraindicato, tra cui:

- Aftivita di Studio e Ricerca finalizzate alla valutazione dell'impatto
delle misure di prevenzione descritte nel Progetto de quo approvato
con Delibera del Direttore Generale n°1854 del 19/10/2023. Le
anzidette attivita saranno svolte in modalitd coordinata e non
autonoma, essendo prevista la presenza di un tutor per ciascuna
delle tre aree di assegnazione.

L'impegno orario presunto & di 12 ore settimanali.

Le borse di studio avranno durata di mesi 12 (dodici), eventualmente
rinnovabili, ed un compenso annuo lordo omnicomprensivo di €15.000,00
(quindicimila/00) cadauna,

| borsisti vincitori dovranno frequentare a seconda dell'area di
assegnazione |e strutture del Dipartimento Farmaceutico, del Dipartimento
Integrato di Medicina di Laboratorio, e Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche e Igiene Urbana Veterinaria.

REQUISITI SPECIFIC| DI AMMISSIONE:

- per 'ammissione alla selezione per n°03 borse di studio per il
Dipartimento Farmaceutico:
1. Laurea Magistrale in Farmacia o Chinica e Tecnologie
Farmaceutiche (LM-13);
2. lscrizione Albo Professionale Farmacisti.



- per I'ammissione alla selezione per n°02 borse di studio per ii
Dipartimento di Medicina di Laboratorio, rispettivamente per la U.O.C.
Patologia Clinica dell’Ospedale delMare e per la U.0.S.D. Laboratorio
Territoriale Ascalesi-Annunziata:
1. Laurea specialistica/magistrale o di vecchio ordinamento in Scienze
Biologiche/Biologia, o titolo accademico equipollente,
2. lIscrizione all'Albo Professionale dei Biologi;
3. Formazione specifica nel campo dell'antimicrobico resistenza;
4. Documentata esperienza professionale nella determinazione dei
profili di resistenza espressi da organismi multi-resistenti e Germi
sentinella.

- per 'ammissione alla selezione per n°01 borsa di studio per la U.0.C.
Ilgiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche ed lgiene
Urbana Veterinaria:

1. Laurea in Medicina Veterinaria;

2. lIscrizione all’Albo Professionale dei Medici Veterinari;

3. Formazione specifica nel campo dell’'antimicrobico resistenza.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi wgentl
o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea; -

2) Idoneita fisica allimpiego: [I'accertamento dellidoneita fisica
allimpiego, con |'osservanza delle norme in tema di categorie protette,
e effettuato a cura dell’Azienda prima dellimmissione in servizio.

3) assenza di cause di impedimento al godimento dei diritti civili e politici;

4) assenza di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti
d'impiego, eventualmente costituiti con pubbliche amministrazioni, a
causa d'insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

5) non avere altre collaborazioni a titolo oneroso con I'ASL Napoli 1
Centro;

6) non essere titolare di rapporto di lavoro subordinato o assimilato (ad
€S. C0.C0.CO);

7) non avere incarichi libero professionali presso I'ASL o altro Ente
Pubblico o privato.

La partecipazione all' Avviso non & soggetta a limiti di eta (fatto salvo il
limite previsto per il collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi dei commi 6 e
7 dell'art. 3 della Legge 127/97 e s.m.i.

| requisiti di ammissione, specifici e generali, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande d’ammissione. |l difetto anche di uno dei soli requisiti
prescritti comporta la non ammissione all’Avviso.

MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le domande di partecipazione all'avviso pubblico vanno presentate
esclusivamente on line al seguente indirizzo web:
https://aslnapoliicentro.selezionieconcorsi.it.




E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione, pertanto,
eventuali domande pervenute con altre modalita, pur entro i termini di
scadenza del Bando non verranno prese in considerazione.

L'amministrazione non assume responsabilitda per disguidi di modifiche
determinate da mancata, errata o tardiva comunicazione di cambiamento di
e-mail, né per eventuali disguidi tecnici o comunque imputabili a fatti di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a
partire dal 3°giorno successivo alla data di pubblicazione del Bando sul sito
istituzionale  dell’Azienda  https://www.aslnapoliicentro.it e verra
automaticamente disattivata alle ore 23:59 del 20° giorno di scadenza del
termine previsto per la presentazione delle domande. Dopo tale termine
non sara piu possibile eseguire la compilazione on line della domanda di
partecipazione, né apportare aggiunte o modifiche alla stessa.

La domanda, potra essere effettuata 24 ore su 24 tramite qualsiasi
personal computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato (Google Chrome, Mozzilla Firefox, Microsoft Edge),
salvo sporadiche momentanee interruzioni per interventi di manutenzione
tecnica anche non programmati.

Si consiglia di accedere e procedere alla compilazione della domanda
e conferma dell’'iscrizione con congruo anticipo e di non attendere
I'ultimo giorno in cui il sistema potrebbe essere sovraffollato,

La domanda dovra essere sottoscritta con firma autografa del candidato e
successiva scansione,

Non é sanabile e comporta I'esclusione dall'Avviso I'omissione:
- della firma del concorrente a sottoscrizione della domanda stessa;

- della fotocopia del documento di riconoscimento.

Nella domanda di ammissione all'avviso, redatta esclusivamente
mediante procedura telematica, gli interessati devono dichiarare, sotto la
propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., quanto richiesto nella domanda di
parteciapazione da compilare come indicato nell ALLEGATO 1, che forma
parte integrante e sostanziale del presente Bando. L'Azienda procedera ad
idonei controlli sulla veridicita delle attestazioni prodotte secondo la
normativa vigente.

Non & ammesso alcun riferimento a documentazione esibita per la
partecipazione a precedenti concorsi o comunque esistenti agli atti di
questa Azienda Sanitaria.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione
senza riserva, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e d|
tutte le norme in esso richiamate. :

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
| candidati attraverso la procedura on line dovranno allegare alla domanda,

pena esclusione dalla procedura, esclusivamente tramite file formato _pdf,
la copia digitale di:

¢ documento di riconoscimento legalmente valido;

s eventuale documentazione relativa a cittadinanza extracomunitaria:

Lad



« eventuale documento di equipollenza per titolo studio conseguito
all'estero;
s curriculum vitae.

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

L'Amministrazione provvedera, previa verifica del possesso dei requisiti
richiesti nel presente bando all'ammissione o esclusione dei candidati con
provvediemento motivato del Direttore Generale.

L'elenco dei candidati ammessi ed esclusi verra pubblicato sul sito internet
Aziendale: http://www.aslnapoliicentro.it nell'apposito link “Media e
Comunicati/Bandi e Concorsi", e avra valore di notifica a tutti gli effetti.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La valutazione dei titoli sara effettuata da una Commissione nominata con
apposito atto del Direttore Generale dell'Azienda.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
La Commissione determinera in via preliminare i criteri di attribuzione del
punteggio nel rispetto dei criteri di trasparenza e parita di trattamento. |
criteri di attribuzione del punteggio andranno, comunque, specificati per
iscritto e allegati agli atti della Commissione.
Il punteggio massimo previsto & di 100 punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per il colloquie.

Il candidato, per oftenere [lidoneita, dovra conseguire un punteggio
complessivo non inferiore a 50 dei punti disponibili.

Il colloguio vertera su argomenti attinenti il profilo oggetto della selezione,
nonché sulle attivita inerenti le funzioni da svolgere.

A parita di punteggio precede il piu giovane di eta.

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

La Commissione, al termine della valutazione, formulera la graduatoria di
merito dei candidati. La stessa sara approvata con apposito atto dal
Direttore Generale.

La graduatoria sara pubblicata sul sito internet  Aziendale
http://www.aslnapoliicentro.it nell'apposito link “Media e Comunicati/Bandi
e Concorsi".

CONFERIMENTO DELLA BORSA DI STUDIO

Il conferimento della borsa di studio sara formalizzato con atto deliberativo
del Direttore Generale e comunicato all'interessato con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o tramite PEC. La graduatoria &
immediatamente efficace e potra essere utilizzata in caso di rinuncia da
parte dell'assegnatario. Le attivitd derivanti da borsa di studio non
comportano linstaurazione di alcun tipo di rapporto di impiego o di
prestazione d'opera professionale o di collaborazione coordinata e
continuativa con la ASL Napoli 1 Centro. La borsa di studio non da luogo a
trattamenti previdenziali, i compensi corrisposti non vengono assoggettati a
trattenute previdenziali ed assistenziali di alcun genere. L'assegnazione
avverra mediante |a stipula di contratto individuale.



NORME FINALI :

L'’Azienda si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modificare,
sospendere, o revocare in tutto o in parte il presente avviso o riaprire efo
prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile
giudizio e in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti e/o i graduati
possono sollevare eccezioni, diritti o pretese e senza I'obbligo di notifica ai
singoli concorrenti del relativo provvedimento.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si fa riferimento
alla normativa vigente.

Il presente bando sara integramente pubblicato sul sito internet Aziendale
allindirizzo:  http://www.aslnapoliicentro.it, nell’apposito link “Media e
Comunicati/Bandi e Concorsi".

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. Affari
Generali — Via Comunale del Principe, 13/a - 80145 — Napoli - Tel.
081/2542276 -2280-2240 -2272,

IL DIRETTORE GENERALE
Datt. Ing. Ciro Verdoliva

ALLEGATO 1

MODALITA' E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E
COMPILAZIONE ON LINE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A
Avviso Pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per
I'assegnazione di n°06 borse di studio per attivita di ricerca della
durata di mesi 12, eventualmente rinnovabili, da destinare a: - n°03
candidati in possesso di Laurea Magistrale in Farmacia o Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), - n°02 candidati in possesso di
Laurea Magistrale in Scienze Biologiche/Biologia e n°01 candidato in
possesso di Laurea in Medicina Veterinaria, nell’ambito delle attivita
previste dal Programma Predefinito PP10 “Misure per il contrasto
dell’antimicrobico resistenza” del Piano Regionale della Prevenzione
2020-2025.

Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della
domanda di partecipazione all'avviso.

La procedura di presentazione della domanda potra essere effettuata 24
ore su 24, salvo momentanee interruzioni per manutenzioni del sistema,
anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer collegato alla
rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati
allultima versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime ore del
giorno utile per la presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei
quali Amministrazione non assume alcuna responsabilita.



L'utiizzo del sistema di iscrizione dovra avvenire seguendo
scrupolosamente le indicazioni,
Si declina ogni responsabilita in caso di uso improprio.

Fase 1: Reqgistrazione nel sito aziendale

1) Accedere al sito web: https.//aslnapoliicentro.selezionieconcorsi.it.

2) Effettuare l'iscrizione al portale, cliccando su "REGISTRATI" nella home
page. Per l'iscrizione, dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovra
essere allegato un documento di riconoscimento in corso di validita. Fare
attenzione al corretto inserimento dell'indirizzo di posta elettronica, in
quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al portale
di iscrizione on line dei concorsi e tutte le informazioni relative alla
procedura concorsuale.

3) Attendere la mail di registrazione. Collegarsi al link, ivi indicato, per
attivare l'iscrizione. Solo dopo I'attivazione, & possibile inserire il codice
fiscale e la password trasmessa con la mail di registrazione per accedere al
portale. E possibile modificare la password, una volta compiuto I'accesso al
portale.

Fase 2: Candidatura on line all’ avviso pubblico (dal  al )
1) Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su "ACCEDI",
selezionare la voce "Partecipa ad una selezione o concorso', per
accedere agli avvisi attivi. F
2) Una volta selezionato l'avviso a cui si intende partecipare, cliccare
l'icona "PARTECIPA",

3) Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i
seguenti 3 passi:

> Passo1di3

prevede la compilazione dei seguenti dati:
o requisiti generali;

o requisiti specifici;

o dichiarazioni e consensi:

P Passo 2di3
prevede l'inserimento del curriculum formativo e professionale;

> Passo 3di3
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la
domanda, cliccando su "CREA DOMANDA",

4) Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;

5) Firmare la domanda;

6) Scansionare lintera domanda firmata (la scansione della domanda
firmata dovra essere in formato PDF, in_modalitd bianco e nero, di
dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;




7) Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto
"Scegli file";

8) Cliccare su "ALLEGA" per allegare la domanda firmata;

9) Cliccare su "INVIA CANDIDATURA" per completare liscrizione al
concorso.

La domanda verra considerata presentata nel momento in cui il candidato
ricevera una mail di conferma dell'avvenuta candidatura con allegata la
domanda firmata, contenente i dati inseriti completa del numero
identificativo - numero di protocollo, data e ora di invio.

La mancata ricezione della mail di conferma sta a significare che la
domanda non é stata inviata e la candidatura non & andata a buon fine.

Per ritirare o apportare modifiche alla domanda gia inviata, il candidato
potra, nella sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare
su "RITIRA CANDIDATURA" e decidere se mantenere o meno i dati
immessi per riformulare eventualmente una nuova domanda di
partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate
nella "Fase 2: Candidatura on line al concorso pubblico".

Nel caso in cui il candidato intenda apportare modifiche alla domanda non
ancora inviata ma generata con protocollo, il candidato potra, nella sezione
"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare su "MODIFICA" e
decidere se mantenere o meno i dati immessi per riformulare e quindi
inviare la candidatura entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni
indicate nella "Fase2: Candidatura on line al concorso pubblica".

ASSISTENZA TECNICA:

Per |'assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on
line & possibile contattare I'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore
16:00 alle 18:00 dal lunedi al venerdi al numero 0971/58452.



